Cislo zmluvy : 81/2017/P
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stilade so Zdkonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskoriich predpisov a Zdkonom
NR SR ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluzieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastiipenej riaditel’kou : Mgr. Mériou Handinskou

1ICO : 000 351 806

Bankové spojenie + Statna pokladnica

Cislo adtu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb®)

a
Podnikom + SOS obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
Prevadzkou : Ekonomicky usek, SOS 0aS, UL P, Jilemnického 24,
912 50 Trendin
Zastlipenym : Ing. Jankou Balajovou
1CO : 00351806
Email : info(@sosostn.sk

(dalej len ,,podnik*)

(d'alej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clanok L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia praktického vyutovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami 8kolského vzdeldvacieho programu pre prislusny
odbor.

Clénok IL
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 43 ods. 12 8kolského zakona sa bude odborny vycvik a odborna prax uskuto&fovat’
cvi¢nou alebo produktivnou pracou spoéivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom préc, ktoré maji materidlnu hodnotu.




Cléanok I1L
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v previadzke organizacie nachddzajucej sa na
Ekonomicky tisek, SOS QaS, Ul P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin

(8]

Clanok IV,
Casovy rozsah praktického vyutovania, jeho diZka a deii jeho zacatia

. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyu€ovaci defi, ktory

u Ziakov prvého a druhého ro¢nika trvé najviac est’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro&nika sedem vyugovacich hodin. Vyu&ovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sestdesiat minuit. Prestavky poas vyudovania s rovnaké ako u zamestnancov,

Zatiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov star¥ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 1 Ziaka.

Praktické vyudovanie zatina diiom 11.09.2017 a konéi ditom 30.04.2018.

Clinok V.
Pocdet ziakov

. Poéet Ziakov, ktori sa z(¢astnia na praktickom vyudovan{ v prevadzke bude:

Ziakov $tudijného odboru
¥iakov uéebného odboru
ziakov $tudijného odboru
ziakov uéebného odboru

a) parny tyZden

b) nepéarny tyZdei

Lome B R e B

Menny zoznam Ziakov, ktorf budd vykonavat' odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny
v prilohe &1, ktord tvori neoddelitelnt sadast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovanid nova priloha.

Clénok VI,
Potet majstrov odbornej vychovy, utitePov odbornej praxe a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze potet majstrov odbornej vychovy a ulitefov odbornej praxe, ktori

budu viest’ praktické vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. PoZet majstrov odbornej
vychovy auditefov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Pocet
indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. Ingtruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvi€ovani zruCnosti Ziakov, pricom méZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyu€ovacom dni. Intruktor musi spltiat’ podmienky
na vykon &innosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uditel'ov odbornej praxe a instruktorov je
uvedeny v prilohe &. 1, ktora tvorf neoddelitelnt su€ast’ tejto zmluvy.

Néklady na majstra odbornej vychovy hradi 8kola, ndklady na intruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov odbornej vychovy, ufitelov odbornej



praxe i inStruktorov vykondva hlavnd majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditela
pre praktické vyuovanie, riaditel’ka Skoly akontrolné organy vzmysle vyhlasok
a usmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky.

Clénok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

Skola poudi Ziakov o vieobecnych zdsaddch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracoviskach praktického vyuCovania, zdroveni na konkrétnej prevadzke to uskutodni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

Organizdcia je povinna vytvarat' podmienky pre bezpeiné a zdravie neohrozujice
praktické vyucovanie v stlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
Pocas praktického vyufovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé Einnosti stanovujui prisludné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych éinnostiach obvyklé,

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, ndradie apracovné pomécky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpeduje intruktor, majster

odbornej vychovy a uditel’ odbornej praxe.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti §koly

SOS obchodu a siuZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat' v pisomnej forme prevadzkepodniku zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat
odborny vycvik a odborni prax, ako prilohu €. 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu &. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu &, 4.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny (raz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochddzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné skody vzniknuté podniku v dosledku

&innosti alebo konania Ziakov,

. Zabezpelit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. 'V spolupréci s prevadzkou podniku rieit’ porudenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX,
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:
1. Urgit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




L.
2.

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odborn prax vykonavaji Ziaci pod dozorom intruktora.

. V pripade dlhodobej nepritomnosti in§truktora pisomne poverif iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Kdpie povereni poskytnut’ $kole.

Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodamy a bezpedny.

Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st
v stilade s tematickym pldnom a neohrozuju ich zdravie a mravnost.

Ak pozaduje ne$tandardné obleéenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi  pracovnikmi $koly v otdzkach pedagogickych aj
administrativaych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku,

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle veobecne zdviiznych
pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v stéinnosti s
majstrom odbornej vychovy alebo uéitel'om odbornej praxe.

Clanok X,
Finantné a hmotné podmienky

Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku,
Podnik sa zaviizuje umoZnif Ziakom 3koly vykondvajucim u nejodborny vycvik
a odborni prax , podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako

svojim zamestnancom.

3.

4,

D

Ziakovi, ktory vykondva v podniku odborny vycvik alebo odbornti prax, méZe
zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnat’ odmenu.

V pripade potreby posidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej Urovne hradi
naklady na toto posidenie podnik, kde sa praktické vyu€ovanie uskutodityje.

Clanok XI,
Zaveredné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 11.09.2017 do 30.04.2018.
. Sporné otdzky tykajiice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizcie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti s fiou budu riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodni inak, je moZné dohodu ukon&it’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujiicou od prvého dia
nasledujiceho mesiaca po doruceni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit tito dohodu vtedy, ak dbjde k porugeniu
zmluvou wréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

Pravne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluinymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zadkonnika a ostatnych v8eobecne zavdznych pravaych
predpisov.



5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych kaZdd zmluvna strana obdrii jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad'ovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
a na znak shlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobida platnost’ dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a O¢innost’ dfiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, diia 05.09.2017

BTREDNA opBORNA SKoLA
QECHODU A SLUZIER
UL F Hemnického 24

TRE i\i CiN
llllllllllllllllllllllllllllllll Vlllll'llll"ll-lllvl. ’
Mgr. Méria Hantinskd Ing. Janka Balajova
riaditelka SOS obchodu a sluZieb zéstupea riaditela pre TEC



Priloha &. 1:
Zoznam majstrov, u€itelov, indtruktorov, Ziakov, dasovy rozsah vyudovacej povinnosti

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitel'ov odbornej praxe:
1. Ing. Boris Bagar

Zoznam inStruktorov a ich pouzitePna kvalifikécia:
1. Ing. Janka Balajova, zastupca pre TEC

Meno ziaka Trieda, odbor Datum OV v diioch a tyzdni
narodeniz

Janech Lukd4§ IV.PS obchod a podnikanie 1 defi/pondelok, parny, neparny tyzdes

Rozsah vyufovacej povinnosti pre Ziakov 2.rofnika je 6 hodin denne v Gase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyulovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. rofnika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Dria: 28.08.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)



Priloha &, 2:
Informativny obsah odbornej praxe

Odbory 6352 M obchod a podnikanie
6329 M 01 obchodné a informadné sluzby - medzindrodné obchodné vzt'ahy

IV. ro¥nik
¢ zdklady manaZmentu a manaZ¢érskych ginnosti,

o spracovanie ekonomickych informdcii s vyuZitim informadnych technologii
(marketing, tovar, legislativa, doprava, i¢tovné doklady, ...),

» platobny styk, uétovné finanéné operacie,

¢ obchodnd kore3pondencia aj v anglickom jazyku, organizacia vo vnitri firmy,
¢ vyhotovovanie pisomnosti v suvislosti s profesijnym zameranim,

. afchivécia dokumentov,

¢ spolo¢ensky styk,

» beZna a obchodnd komunikdcia so zahraniénymi obchodnymi partnermi v anglickom
jazyku,

o praca so zdkladnymi prostriedkami zariadeniami kanceldrskej, telekomunikacnej a
vypoétovej techniky.






